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PENDAHULUAN

Tahun 2024 merupakan momentum penting bagi Institut Kesehatan Hermina
dalam melanjutkan perjalanan sebagai institusi pendidikan tinggi yang berfokus
pada bidang kesehatan. Dengan semangat inovasi dan dedikasi terhadap Tri
Dharma Perguruan Tinggi, yaitu pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada
masyarakat, kami terus berupaya untuk memberikan kontribusi nyata dalam
meningkatkan kualitas pendidikan kesehatan di Indonesia.

Sebagal perguruan tinggi yang berkomitmen mencetak tenaga kesehatan yang
kompeten, Institut Kesehatan Hermina menghadapi tantangan sekaligus peluang
dalam menghadirkan layanan pendidikan yang unggul, berbasis teknologi, dan
relevan dengan kebutuhan masyarakat serta perkembangan industri kesehatan.
Berbagai program strategis telah dijalankan, termasuk pengembangan kurikulum,
peningkatan fasilitas, pelaksanaan kegiatan penelitian kolaboratif, dan pengabdian
masyarakat berbasis solusi.

Laporan tahunan ini disusun untuk memberikan gambaran komprehensif tentang
capaian dan perkembangan yang telah diraih selama tahun 2024. Dengan
berlandaskan pada visi “Menjadi Institusi Pendidikan Kesehatan yang Berkarakter
dan Unggul di Bidang IPTEK di Asia Tenggara Tahun 2035." kami berupaya
menghadirkan akuntabilitas dan transparansi dalam setiap langkah yang kami
takukan.

Kami percaya bahwa kemajuan ini tidak lepas dari dukungan berbagai pihak,
termasuk mahasiswa, tenaga pendidik, tenaga kependidikan, mitra kerja sama,
serta masyarakat luas. Semoga laporan ini menjadi refleksi yang bermanfaat untuk
terus memperbaiki, meningkatkan, dan menguatkan peran Institut Kesehatan
Hermina sebagai salah satu institusi pendidikan kesehatan terdepan di Indonesia.
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PROFIL SINGKAT

Institut Kesehatan Hermina merupakan institusi
pendidikan kesehatan swasta dibawah naungan
Yayasan Pendidikan Hermina dengan menggabungkan
tiga institusi, yaitu Akademi Keperawatan Hermina
Manggala Husada, Politeknik Kesehatan Hermina, dan
STIKes Istara Nusantarg, berdasarkan SK
Mendikbudristek No. 746/E/0/2023. Penggabungan ini
merupakan bagian dari akselerasi program penyatuan
Perguruan Tinggi Swasta (PTS) oleh Ditjen Diktiristek
sejak 2021, yang bertujuan meningkatkan kualitas
kelembagaan pendidikan tinggi.

Institut Kesehatan Hermina berkomitmen mempersiapkan SDM kesehatan profesional
dengan kompetensi beragam untuk menjawab tantangan global, khususnya di Jakarta
dan tingkat nasional dengan menyelenggarakan delapan program studi, yaitu D-llI
Keperawatan, D-lll Fisioterapi, D-lll Farmasi, D-IV Teknolegi Laboratorium Medik, Sl
Kesehatan Masyarakat, S1 Keperawatan dan Profesi Ners, serta Sl Fisioterapi.

Pada tanggal 3 September 2024, berdasarkan Keputusan BAN-PT No. 420/SK/BAN-PT/Ak-
PNB-PT/IV/2024, Institut Kesehatan Hermina memperoleh sertifikat akreditasi Institusi
Perguruan Tinggi "Akreditasi Baik Sekali” dari Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi.

‘ www.iInstitukesehatanhermino.cc.id
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PENGANTAR

lhamdulillah, Laporan Tahunan
(Progress Report) Institut
Kesehatan Hermina Jakarta Tahun
2024 berhasil diselesaikan.

Laporan ini mencerminkan capaian,
tantangan, dan komitmen kami dalam
melaksanakan Tri Dharma Perguruan Tinggi,
yaitu pendidikan, penelitian, dan pengabdian
masyarakat.

Tahun 2024 menjadi momentum penting bagi
kami untuk terus beradaptasi dan berinovasi,
baik melalui peningkatan kualitas pendidikan,
kolaborasi strategis, maupun kontribusi nyata
bagi masyarakat. Semua pencapaian ini tidak
lepas dari kerja keras seluruh elemen di
Institut Kesehatan Hermina serta dukungan
dari mitra-mitra strategis.

Semoga laporan ini menjadi pijakan untuk
langkah lebih baik di masa mendatang. Terima
kasih kepada semua pihak yang telah
berkontribusi. Semoga Tuhan Yang Maha Esa
selalu meridhai setiap langkah kita.

Dr. Lisnadiyanti, SKM.M.kep

Rektor Institut Kesehatan Hermina

‘ www.Institukesehatanhermina.oc.id

INSTITUT KESEHATAN HERMINA
LAPORAN TAHUMAN INKES HERMINA 2024 3



PROFIL SINGKAT

VISI

MENJAD! PUSAT PENDIDIKAN TINGGI KESEHATAN YANG BERKARAKTER DAN UNGGUL DI
BIDANG IPTEK DI ASIA TENGGARA TAHUN 2035

MISI

l.Menyelenggarakan perguruan tinggi berbasis IPTEK dan berkarakter keherminaan
untuk menghasilkan tenaga kesehatan yang berkualitas dan sesuai kebutuhan
hermina group, nasional dan internasional.

2.Menyelenggarakan penelition yang menghasilkan temuan berbasis iptek terkini
dan mendukung kebutuhan Hermina Group, Nasional dan Internasional.

3.Menyelenggarakan pengabdian masyarakat yang berkesinambungan,
terintegrasi dengna lembaga nasional dan internasional serta bebasis hasil
penelitian.

4 Membangun jejaring kerjasama dengan pemangku kepentingan di tingkat
nasional dan internasional

5.Menguatkan tata kelola dan tata pamong yang akuntabel, profesional dan
transparan

TUJUAN

l.Menghasilkan lulusan tenaga kesehatan yang beretika, profesional dan
kompeten berdasarkan nilai-nilai karakter berbasis keherminaan

2. Menghasilkan karya-karya ilmiah yang dapat dijadikan sebagai rujukan dalam
pemecahan masalah di bidang kesehatan di berbagai sektor baik rumah sakit
maupun industri lainnya

3.Menghasilkan kegiatan pengabdian masyarakat yang dapat diimplementasikan
dalam meningkatkan derajat kesehatan masyarakat di bidang kesehatan

4.Menghasilkan jejaring kerjosama dengan pemerintah, institusi dan fasilitas
kesehatan serta industri baik di dalam maupun di luar negeri

‘ www.Institukesehatanhermina.ac.id
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BAGIAN O1

Institut Kesehatan Hermina sangat berkomitmen dalam penyelenggaraan
Akademik yang bermutu dan berkualitas. Hal ini tercermin dengan
didapatkannya sertifikat akreditasi perguruan tinggi dengon hasil
“Terakreditasi Baik Sekali” dari BAN-PT. Program studi yang terdapat di Institut
Kesehatan Hermina juga telah mendapatkan akreditasi dari LAMPT-Kes
dengan hasil sebagai berikut

Program Studi :

No.| Jenjang Program Studi Perinsgt::: :E;':“ tasi

1 |D-1H Keperawatan Baik Sekali

2 | D-Hl Farmasi Baik

3 |D-li Fisioterapi Baik

4 |D-1V Teknologi Laboratorium Medik Baik

b |51 Kesehatan Masyarakat C

6 [5-1 Fisioterapi Baik

7 151 Keperawatan Baik

8 |Profesi |Ners Baik

\ www.Institukesehatanhermina.oc.id
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PROGRAM MBKM

Bentuk Kegiatan Pembelajoran MBKM merupakan salah satu perwujudan
pembelajaran berpusat pada mahasiswa (student centered learning) yang
sangat esensial. Pembelajaran tersebut dapat :

 memberikan tantangan dan kesempatan untuk mengembangkan
kreativitas, kapasitas, kepribadian, dan kebutuhan mahasiswa.

e mengembangkan kemandirian dalam mencari dan menemukan
pengetahuan melalui dinamika lapangan seperti persyaratan
kemampuadn, permasalahan riil, interaksi sosial, kolaborasi, etika profesi,
manajemen diri, tuntutan kinerja, target dan pencapaiannya.

Proyek

Pongabdign
Komanialaon

Masyarakal

Fegiatan WWirnusaha
P {itian /Flsat

Magang Prakilk Karfs

‘ www.Institukesehatanhermina.oc.id
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PENELITIAN

Penelitian diarahkan untuk menunjang pendidikan, pengembangan institusi,
dan diharapkan dapat berperan dalam pembangunan nasional.

e PRODUKTIVITAS PENELITIAN DOSEN e PRODUKTIVITAS PKM DOSEN

BERDASARKAN SUMBER DANA

B zozizofz W zozZienzs [ 202372024
20 25

1o

5
U 5

Perguruan Tinggi  Lembaga Dalam Negeri Lembaga Luar Negeri

= HKI

) Hek Cipta [l Buku 15BN

B0
60
40
20
4 2024

Perguruan Tinggi  Lembsags Dalam Negen Lembaega Luar Negsn

W zozyz022 | 20222023 | 20232024

Hingga 2024, Institut Kesehatan
Hermina memiliki 91 HKI dan 64
Buku ISBN.

Jumlah tersebut merupakan
akumulasi  dari 3 Institut
sebelumnya.
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PENELITIAN

« PUBLIKASI ILMIAH

Judul Jumlah Penelitian

No. Sumber Pembiayaan Jumlah
TS-1 5
Jurnal Nasional Tidak Terakreditasi 15 0 21
Jurnal Nasional Terakreditasi 35 20 55
Jurnal Internasional 1 0 1
Jurnal Internasional Bereputasi (Scopus) 1 3 4

Seminar Wilayah/Lokal/Perguruan

Tinggi Na Na Na

6 Seminar Nasional 1 3 4

7 Seminar Internasional 1 D 6

8 Tulisan di Media Massa Nasional 0 0 0

9 Tulisan di Media Massa Internasional 0 1 1
Jumlah 54 38

o SINTASCORE INSTITUT KESEHATAN HERMINA
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Eatumin € carile Henarth (itfie
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Citod Document
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BAGIAN 02

HUMAN RESOURCES :

* JUMLAH DOSEN * RASIO DOSEN TERHADAP MAHASISWA
Daoktor
T
No Unit Pengelola Jumlah | Jumlah M":::;;:a
4 " | (Fakultas/Departemen/Jurusan) | Dosen | Mahasiswa (TA%)
1 Profesi Ners & 46 45
2 Sarjana Keperawatan 8 131 6
3 |Sarjana Kesehatan Masyarakat |8 23 5
4 Sarjana Fisioterapi B 0 0
Sarjana Terapan Laboratorium
49 > IMedik B 1ag o
Magister (6 Diploma Tiga Keperawatan 9 259 132
92 5%
7 Diploma Tiga Farmasi & a5 33
Berdasarkan Tingkat : T - 1
Pordidikon Doson Ingtiut 8 Diploma Tiga Fisioterapi 5 60 22
Kesehatan Hermina Jumlah 53 758 268
= JAD
No.| Jabatan Akademik Pendidikan Jumlah
Doktor/Doktor Magister/Magister Profesi
Terapan/Subspesialis | Terapan/Spesialis
1 |Guru Besar 0
2 |Lektor Kepala 1 1
3 |Lektor 2 13 15
4 |Asisten Ahli 1 21 21
5 |Tenaga Pengajar 1 15 16
Jumlah 4 49 ] 53
‘ www.iInstitukesehaotanhermino.cc.id
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* JUMLAH TENAGA KEPENDIDIKAN

"""""""""""""""""""" © Jumlah Tendik Berdasarkan |
No. | Jenis Tenaga Kependidikan Pendidikan Tertinggi Total
51/D4 D1l
1 Pustakawan 3 8] 3
2 Laboran 4 1 5
3  |Teknis/Cperator/Programer 3 0 3
4 |Administrasi 10 2 12
5] Keungan 3 1 4
Jumlah 23 4 27
KEUANGAN:
* PEROLEHAN DANA
JUMLAH
No. SUMBER DANA JENIS DANA {R?_.Tlrm [J;:‘;:'::]
TS-1 TS
SPP 11009 14 208 32400
Mahasiswa Sumbangan Lainnya
. Lain-lain:._..
Jumlah 11.009 14.208 32.399
Anggaran Rutin
Anggaran Pembangunan
Kementrian/Yayasan Hibah Penelitian
i Hibah PKM
Lain-Lain: ... Beasiswa 1.323 1424 4829
Jumlah 1323 1424 4.829
ey
Produk Institusi
3 Kerjasama Kelembagaan
(Pemerintah/Swasta)
Lain-Lain: ...
Jumlah

‘ www.Institukesehatonhermino.cc.id
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o PEROLEHAN DANA

No. SUMBER DANA JENIS DANA s ':_E: sk {Fll-.ll-:lAH]' :HL:J’::':;
Hibah
Sumber Lain (dalam Dana Lestari dan
4 |dan Luar Negeri) Filantropis
Lain-lain: Bunga Bank 65 23 160
Jumlah 65 23 160
Jumlah(L+2+3+4) 12.397 15.726 37.460
Dana Penelitian dan Dana Penelitian
h PKM) Dana PKM
Jumlah (5)
Jumlah 12.397 15.726 37.460

* PENGGUNAAN DANA
No. Jenis Penggunaan Ts-ll:llana Rupsn = E:‘Lh;:'::}
| gz;labglgf;‘:;””m FrOEES 11.404 8.957 31.601
2 Dana Penelitian 27 71 106
. Eﬂzr;;;zg?bman Kepada 57 4 19
4 Investasi Prasarana 1650 5.398 10.059
5 Investasi Sarana 433 997 2021
G Investasi SDM 52 116 314
7 Lain-Lain, Sebutkan:...

Jumlah
1 Dana Penelitian
2 Dana PEM

Jumlah 13.646 18.546 44.143

‘ www.Institukesehatanhermina.ac.id
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ASSET DAN FASILITAS

TANAH

KEMAYORAN
e 2023 =1097.86 M

e 2024 =129762M

JATINEGARA
e 2023 =

e 2024 =

PANEL LISTRIK & AIR

[ ]
&)
|||

KEMAYORAN
¢ 2023 = 9 PANEL

e 2024 =10 PANEL

JATINEGARA
e 2023 = 10 PANEL

o 2024 =10 PANEL

GEDUNG LAHAN PARKIR

KEMAYORAN KEMAYORAN

e 2023=2 e 2023=2

« 2024=4 e 2024=3
JATINEGARA JATINEGARA

e 2023 =12 e 2023=2

« 2024 =12 e 2024 =2
LABORATORIUM RUANG KELAS

KEMAYORAN KEMAYORAN
e 2023=5 e 2023=6

e 2024=9 e 2024 =10
JATINEGARA JATINEGARA
e 2023 =18 e 2023 =16
e 2024 =18 e 2024=18

\ www.Institukesehatanhermina.oc.id
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BAGIAN 03

Kemahasiswan dan Kerjasama

KERJASAMA

Internazional | Masional [ Witayah/Locai T{:It{:]l K'E'fjﬂﬁﬂ mﬂ Yﬂng TEIGh
Terjalin Sampai Laporan Ini
Dibuat :

INTERNASIONAL: 2
NASIONAL:3
WILAYAH [ LOKAL: 73

TR TIE
o kemenkes | B vt (@) Esa inggu
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KEMAHASISWAAN

» BEASISWA
2023 2024 Total
Internal 29 26 65
Eksternal
* Baznas 2 1 12
» KIP 11 10 21
« dll
» PRESTAS] AKADEMIK MAHASISWA
Tingkat |
No. | Nama Kegiatan Wakiu e F?:::EI |
] Penyelenggaraan | Provinsi : - L
IWilayah Nasional | Internasional | picapai
1 jLombaArtikel |0 v Juara 3
Ilmiah
Hibah Penelitian 'V/
2 Kemenristekdikil s
Jumlah 2
» PRESTASI NON-AKADEMIK MAHASISWA
Tingkat )
No. | Nama Kegiztan Waktu o Prestasi Yang
Penyelenggaraan Fn_:wnsr Nasional | Internasional Dicapai
/Wilayah
Lomba Pencak 28 Feb -1 Mar
i Silat 5020 ‘/ JuaralKelaz D
Lomba Pencak 28 Feb-1Mar
12 |sit o \/ Juara Il Kelas A
:
Lomba Pencak 28 Feb -1 Mar
< B e it v Juara lll Kelas C
Lomba Video .
Id Produk 2022 \/ Juara Teredukatif
Lomba Video
IS Produk 2023 \/ Juara Harapan 2
Lomba Video .
|6 Praduk 2023 \/ Juara Favorit

‘ www.Institukesehatonhermino.cc.id
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* PRESTAS|I NON-AKADEMIK MAHASISWA

Tingkat i
. Waktu Prestasi Yang
No. Nama Kegiatan Provinsi/ 2 :
Penyelenggaraan Nasional | Internasional Dicapal
Wilayah
T Lomba Hijab Fashion {2023 ,:;uara HAmpan
Fisio Cup - Lomba \/
8 |Fotografi Tentang 2023 Juara?2
Fisioterapi ergonomi
v
g |Lombafaning 2023 Juara 2
Derajat
v
pg [LomoRhepu 2023 Juara3
Dayung Pelajar v(
11 |Lomba Poster 2024 Juara3
Jumlah NABE=2 [NB2=5 |NC2=4

e ORMAWA (BEM, HIMA, DAN UKM)

‘ www.iInstitukesehaotanhermino.cc.id
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PENUTUP

Dengan berakhirnya laporan tahunan ini,
kami menyampaikan  apresiasi yang
sebesar-besarnya kepada seluruh pihak
yang telah mendukung perjalanan Institut
Kesehatan Hermina sepanjang tahun ini.
Laporan ini menjadi cerminan komitmen
kami untuk terus meningkatkan mutu
pendidikan, penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat, sebagai bagian dari
pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi.

Kami memahami bahwa tantangan di masa
depan akan semakin kompleks, namun kami
yakin dengan sinergi yang kuat antara civitas
akademika, mitra kerja, dan seluruh
pemangku kepentingan, Institut Kesehatan
Hermina dapat terus berkembang sebagai
institusi pendidikan kesehatan yang unggul
dan terpercaya.

Akhir kata, kami berharap laporan ini dapat
memberikan informasi yang transparan dan
menjadi pijakan untuk mencapai pencapaian
yang lebih besar di masa mendatang.
Semoga upaya kita bersama senantiasa
memberikan manfaat yang Iluas bagi
masyarakat, bangsa, dan negara.

www.Institukesehatanhermina.oc.id
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